ПРОГРАМА КРУГЛОГО СТОЛУ
«Соціальне та ґендерно-орієнтоване стратегічне планування та практичне впровадження ґендерної політики як шлях до соціальної справедливості та покращення якості життя»

Круглий стіл проводиться Миколаївським міським фондом ЛАСКА «Сприяння соціальним та економічним реформам» за підтримки Українського жіночого фонду
12  квітня 2010 р.                     Центральна міська бібліотека ім. М.Л. Кропивницького

14.00

Реєстрація учасників. Кава.

14.30
Вступ. Огляд законодавства щодо ґендерної рівності в Україні. Інституційні механізми. Ґендерне інтегрування. Методика 3Р. Практичне застосування методу «3Р». Приклади кращих практик
· Миколаївський міський фонд ЛАСКА «Сприяння економічним і соціальним реформам»
14.45
Урахування ґендерних аспектів при розробці та впровадженні програм в сфері зайнятості.

· Миколаївський обласний центр зайнятості
15.00
Урахування ґендерних аспектів при розробці та впровадженні міських та обласних програм в сфері підтримки сім’ї, дітей та молоді

· Управління у справах дітей, сім’ї та молоді Миколаївського міськвиконкому

· Управління у справах сім’ї та молоді Миколаївської облдержадміністрації
15.15
Урахування ґендерних аспектів при розробці та впровадженні міських та обласних програм в сфері соціального захисту населення
· Департамент праці  і соціального захисту населення Миколаївського міськвиконкому

· Головне управління праці  і соціального захисту населення Миколаївської облдержадміністрації

15.30
Урахування ґендерних аспектів при розробці та впровадженні програм в сфері охорони здоров’я
· Управління охорони здоров’я  Миколаївського міськвиконкому

· Управління охорони здоров’я Миколаївської облдержадміністрації
15.45
Урахування ґендерних аспектів при розробці та впровадженні програм в сфері освіти
· Управління освіти Миколаївського міськвиконкому

· Управління освіти і науки Миколаївської облдержадміністрації
16.00
Підсумки 
